
ปลัดเทศบาล
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง)

รองปลัดเทศบาล
(นักบริหารงานทองถ่ิน  ระดับตน)

สํานักปลัดเทศบาล
หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 

กองชาง
ผูอํานวยการกองชาง

(นักบริหารงานชาง ระดับตน)

กองการศึกษา
ผูอํานวยการกองการศึกษา

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน)

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม

(นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม ระดับตน)

๑๐. แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอัตรากําลัง  ๓  ป

กองคลัง
ผูอํานวยการกองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) 

หนวยตรวจสอบภายใน

(นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก.)

ฝายอํานวยการ

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

ฝายปกครอง

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

ฝายแบบแผนและกอสราง

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

ฝายการโยธา

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

ฝายการศึกษา
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 



โครงสรางการบรหิารงานสาํนักปลัดเทศบาล  

หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล
(นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับตน)

ฝายอํานวยการ
หัวหนาฝายอํานวยการ  (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

- งานนิติการ

- งานสงเสริมการทองเที่ยว

- งานวิเคราะหนโยบายและแผน

- งานงบประมาณ

- งานพัฒนาชุมชน

- งานสงเสริมสวัสดิการสังคม

ฝายปกครอง
หัวหนาฝายปกครอง (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

- งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจําตัวประชาชน

- งานการเจาหนาที่

- งานปองกันและบรรเทาสาธรณภัย

- งานรักษาความสงบ 

- งานกิจการพาณิชย

- งานบริหารงานทั่วไป



โครงสรางการบรหิารงานสาํนักปลัด(ตอ)  

พนักงานสวนทองถ่ิน

1. นักวิเคราะหนโยบายฯ (ปก./ชก.)

2. นิติกร  (ปก./ชก.)

3. นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) 

พนักงานจางตามภารกิจ

๑. ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน

๒. ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 

๓. ผูชวยนิติกร 

๔. พนักงานขับรถยนต 

พนักงานจางทั่วไป

๑. คนงาน 

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๒ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๓ อัตรา

พนักงานสวนทองถ่ิน

๑. นักจัดการงานท่ัวไป (ปก./ชก.)

๒. นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.)

๓. นักจัดการงานทะเบียนและบัตร (ปก./ชก.) 

๔. เจาพนักงานทะเบียน (ปง./ชง.) 

๕. เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

(ปง./ชง.) 

พนักงานจางตามภารกิจ

๑. ผูชวยนักจัดการงานท่ัวไป

2. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ

3. ผูชวยเจาพนักงานปองกันฯ

4 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

5. พนักงานดับเพลิง 

พนักงานจางทั่วไป

๑. คนงาน 

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน 2 อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน 1 อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน 2 อัตรา

จํานวน 3 อัตรา

จํานวน ๖ อัตรา

ระดับ อํานวยการทองถ่ิน

ระดับกลาง

อํานวยการทองถ่ินระดับ

ตน

ปก./ชก. ปง./ชง. ลูกจางประจํา พนักงานจาง

(ภารกิจ)

พนักงานจาง

(ทั่วไป)

จํานวน - ๓ ๗ 3 - 12 ๙



ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง)

โครงสรางการบรหิารงานกองคลัง

- งานพัฒนารายได

- งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน

- งานการเงินและบัญชี

- งานพัสดุและทรัพยสิน

- งานผลประโยชนและกิจการพาณิชย

- งานจัดหาพัสดุ

- งานเรงรัดและจัดเก็บรายได

- งานบําเหน็จบํานาญ

- งานบริหารสัญญา

- งานบริหารงานทั่วไป



โครงสรางการบรหิารงานกองคลัง (ตอ)

พนักงานสวนทองถ่ิน

๑. นักวิชาการเงินและบัญชี   (ปก./ชก.) 

๒. นักวิชาการจัดเก็บรายได  (ปก./ชก.)

3. นักวิชาการพัสดุ  (ปก./ชก.) 

4. เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง./ชง.)

4. เจาพนักงานพัสดุ  (ปง./ชง.) 

ลูกจางประจํา

๕. เจาพนักงานจัดเก็บรายได

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน 1 อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

พนักงานจางตามภารกิจ

๖. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 

๗. ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี

๘. ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 

๙. พนักงานขับรถยนต 

พนักงานจางท่ัวไป

๑๐. คนงาน

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน 3 อัตรา

ระดับ อํานวยการทองถ่ิน

ระดับกลาง

อํานวยการทองถ่ิน

ระดับตน

ปก./ชก. ปง./ชง. ลูกจางประจํา พนักงานจาง

(ภารกิจ)

พนักงานจาง

(ทั่วไป)

จํานวน ๑ - ๓ ๒ ๑ ๔ 3



กองชาง

ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง  ระดับตน)

ฝายแบบแผนและกอสราง
หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน)

- งานควบคุมอาคาร

- งานผังเมือง

- งานวิศวกรรมโยธา

- งานสถาปตยกรรม

- งานสํารวจและออกแบบ

ฝายการโยธา
หัวหนาฝายการโยธา 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน)

- งานสาธารณูปโภค

- งานเครื่องจักรกล

- งานกอสรางและซอมบํารุง

- งานบริหารงานทั่วไป

โครงสรางการบรหิารงานกองชาง



โครงสรางการบรหิารงานกองชาง (ตอ)

พนักงานสวนทองถ่ิน

๑. นายชางโยธา  (ปง./ชง.)

พนักงานจางตามภารกิจ

2. ผูชวยนายชางโยธา

3. พนักงานขับเครื่องจักรกล  

ขนาดเบา 

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

พนักงานสวนทองถ่ิน

๑.เจาพนักงานธุรการ(ปง./ชง.)

พนักงานจางตามภารกิจ

๒. ผูชวยนายชางไฟฟา

๓. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ

พนักงานจางท่ัวไป

๔. คนงาน

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๓ อัตรา

ระดับ อํานวยการทองถ่ิน

ระดับกลาง

อํานวยการทองถ่ิน

ระดับตน

ปก./ชก. ปง./ชง. ลูกจางประจํา พนักงานจาง

(ภารกิจ)

พนักงานจาง

(ทั่วไป)

จํานวน - ๓ - ๒ - ๔ ๓



ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอม ระดับตน) 

โครงสรางการบรหิารงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

- งานบริหารงานสาธารณสุข

- งานบริการสาธารณสุข

- งานสงเสริมสาธารณสุข

- งานสงเสริมสุขภาพ

- งานปองกันและควบคุมโรค

- งานสงเสริมส่ิงแวดลอม

- งานบริการส่ิงแวดลอม

- งานควบคุมและจัดการคุณภาพ

ส่ิงแวดลอม

- งานจัดการมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

- งานรักษาความสอาด

- งานบริหารงานทัว่ไป



พนักงานสวนทองถ่ิน

๑. นักวิชาการสาธารณสุข  (ปก./ชก.) 

๒. เจาพนักงานธุรการ  (ปง./ชง.) 

พนักงานจางตามภารกิจ

๓. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ

4.ผูชวยนักวิชาการสาธารณสุข

5. พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา

6. พนักงานขับรถยนต

พนักงานจางท่ัวไป

7. คนงานประจํารถขยะ

8. คนงานประจํารถสูบส่ิงปฏิกูล

9. คนงาน 

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน 1 อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๕ อัตรา

จํานวน 1 อัตรา

จํานวน ๑๑ อัตรา

จํานวน ๒ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

โครงสรางการบรหิารงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม (ตอ)

ระดับ อํานวยการทองถ่ิน

ระดับกลาง

อํานวยการทองถ่ิน

ระดับตน

ปก./ชก. ปง./ชง. ลูกจางประจํา พนักงานจาง

(ภารกิจ)

พนักงานจาง

(ทั่วไป)

จํานวน - ๑ ๑ ๑ - 8 14



ผูอํานวยการกองการศึกษา
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 

โครงสรางการบรหิารงานกองการศึกษา

หัวหนาฝายการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน)

- งานแผนงานและโครงการ

- งานบริหารการศึกษา

- งานวิชาการ

- งานสงเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม

- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน

- งานสงเสริมกีฬาและนันทนาการ

- งานสงเสริมคุณภาพการศึกษา

- งานบริหารงานทั่วไป



โครงสรางการบรหิารงานกองการศึกษา (ตอ)

พนักงานสวนทองถ่ิน

๑. นักจัดการงานท่ัวไป  (ปก./ชก.) 

๒. นักวิชาการศึกษา  (ปก./ชก.) 

พนักงานครูเทศบาล

๓. ครู 

พนักงานจางตามภารกิจ

๔. ผูชวยนักวิชาการศึกษา

๕. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ

๖. ผูดูแลเด็ก (ทักษะ)

7. ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 

พนักงานจางท่ัวไป

8. ผูดูแลเด็ก (คนงาน)

9. คนงาน

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๓ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน ๒ อัตรา

จํานวน 1 อัตรา

จํานวน ๑ อัตรา

จํานวน 2 อัตรา

ระดับ อํานวยการทองถ่ิน

ระดับกลาง

อํานวยการทองถ่ิน

ระดับตน

ปก./ชก. ปง./ชง. ลูกจางประจํา พนักงานจาง

(ภารกิจ)

พนักงานจาง

(ทั่วไป)

จํานวน - ๒ ๕ - - ๕ 3



หน่วยตรวจสอบภายใน
นักวชิาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)

ระดับ อํานวยการทองถ่ิน

ระดับกลาง

อํานวยการทองถ่ิน

ระดับตน

ปก./ชก. ปง./ชง. ลูกจางประจํา พนักงานจาง

(ภารกิจ)

พนักงานจาง

(ทั่วไป)

จํานวน - - ๑ - - - -

โครงสรางการบรหิารงานของหนวยตรวจสอบภายใน

งานตรวจสอบภายใน

๑. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) จํานวน  1 อัตรา
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